INFORME DE GESTION 2021
Emergencias Atendidas.

Durante la vigencia del 2021 el Cuerpo de Bomberos Voluntarios del Libano,
desarrollo las albores de salvamento y atencion de emergencias con gran
eficacia y eficiencia, capacitd a su personal, apoyando y capacitando también a
personal de otras instituciones del norte y sur del Tolima, como también se
gestionaron recursos que fortalecen la atencion de emergencias y mejorando la
capacidad, eficacia y seguridad de nuestro personal en el cumplimiento de
nuestras labores misionales como cuerpo de socorro voluntario a nuestra
comunidad.

Eventos Atendidos 2021 Total
Traslado de Paciente 176
Accidente de Transito 104
Otros 41
Control de Abejas 33
Inspeccidn de abejas 24
Rescate Animal 24
Atencidn Prehospitalaria 23
Control de avispas 23
Capacitaciones 17
Acompafiamiento Eventos Masivos 17
Caida de Arbol 11
Falsa Alarma 13
Quemas Prohibidas 8
Suministro de agua 7
control de avispas 6
Inundacion 6
Incendio Forestal 5
Fuga de Gas 4
Incendio Estructural 4
Inspeccidn de avispas 4
Deslizamiento 3
Servicios Especiales a la Comunidad 3
Inspeccidn de seguridad a Edificaciones 115
Conato de Incendio 2
Incendio Vehicular 2
Busqueda y Recuperacion de Cuerpo 1
Rescate Casos Suicida 1
Simulacros 1
Entrega de ayudas Humanitarias 1
679




En el transcurso del afio 2021, nuestro grupo operativo atendié 679 eventos,
emergencias y operativos acudiendo al llamado de la comunidad, en mas de 28
actividades de emergencia fuera de las establecidas dentro de la misién
institucional de acuerdo a la ley 1575 de 2012 “Ley General de Bomberos de
Colombia”, que en su articulo 2 establece: “La gestion integral del riesgo contra
incendios, los preparativos y atencion de rescates en todas sus modalidades y
la atencién de incidentes con materiales peligrosos, estaran a cargo de las
instituciones Bomberiles y para todos sus efectos se constituye en un servicio
publico esencial a cargo del Estado’.

Nuestra vocacién como organismo de socorro y el caracter voluntario de
nuestros bomberos hace que sean atendidos el 100% de los llamados de
emergencia durante las 24 horas del dia. Durante el afio las emergencias mas
atendidas fueron 176 traslados de pacientes equivalente al 26% de los servicios
prestados durante el afio, al igual que 23 casos de atencion prehospitalaria, labor
humanitaria que se ha restringido debido al Covid19 y al mal estado de las
ambulancia debido a los dafios mecéanicos de estos vehiculos, por haber
cumplido su vida util; las Inspecciones Técnicas de Seguridad Humana, con 115
visitas representd el 15% del total de actividades, realizada como actividad
preventiva y de orientacion a la comunidad sobre elementos minimos y acciones
como primer respondedor que debe poseer un establecimiento comercial, asi
como poder obtener conocimiento de las condiciones fisicas, locativas y el grado
de preparacién de cada establecimiento sobre la atencion de incidentes que
redunden en riesgo de incendio y/o de seguridad humana, en cumplimiento del
articulo 42 de la ley 1575 de 2012; las emergencias por Accidentes de Transito
durante el 2021 una de las emergencias mas atendidas en el municipio con 104
incidentes correspondiente al 15%, de las emergencias atendidas que aunque
no es misional se realiza para salvar la vida de las personas en los accidentes
sobre la via el cruce-Libano-Murillo con el apoyo de Alternativas Viales
concesionario de la via.

Se realizaron 57 controles de enjambres de abejas, 33 fueron recuperadas y
trasladadas a apiarios cumpliendo de esta manera con el rescate de esta especie
tan importante para el ecosistema, el ambiente y la productividad agricola como
principal polinizador de los cultivos, 27 control e inspeccién de avispas,
igualmente se atendieron 24 eventos de rescate animal (perros, gatos,
zarigleyas, serpientes etc.), 17 servicios preventivos en eventos masivos de
publico deportivos, culturales y recreativos, 11 apertura de vias por caida de
arboles por vendavales.

Durante el 2021 se atendieron 13 incidentes de incendio en el municipio (5
forestales, 4 estructurales, 2 explosiones y 2 vehiculares), 26 rescates (2
personas y 24 animales), 6 inundaciones, 3 deslizamientos debido a las fuertes
lluvias ocasionadas por la ola invernal que afecta nuestro municipio, la atencion



de 4 fugas de gas domiciliario realizada en coordinacion con la empresa
encargada de las redes de distribucion Alcanos. Es de resaltar las labores de
apoyo a la EMSER y al Municipio de Lérida, en las emergencias sanitarias por
suspension del suministro de agua, con las maquinas, equipos, el carrotanque y
personal en distribucién de agua.

El Cuerpo de Bomberos Voluntarios del Libano, como cuerpo de socorro y
miembro del Consejo Municipal de Gestién del Riesgo "CMGRD", participo
activamente representado por su comandante, en las decisiones relacionadas
con la gestion del riesgo de nuestro municipio como el seguimiento y definicién
de los decretos de medidas restrictivas por causa del Covidl9 de cierre y
apertura de las actividades del comercio y de la cuarentena de acuerdo a la
evolucion de los niveles de infestacidon y vacunacion reportadas por salud publica
y el Hospital Regional Alfonso Jaramillo Salazar. Se reiniciaron los procesos de
capacitaciéon a las entidades y comunidad en general con 17 eventos de
capacitacion con nuestros instructores en los temas de Primeros Auxilios,
Manejo de Extintores y Planes emergencia y Evacuacion.

Se dio apoyo a la comunidad en eventos especiales y en la recoleccion y
distribucién de ayudas humanitarias a personas damnificadas por el Covid19 y
victimas de emergencias; también resaltar la participacion activa del Cuerpo de
Bomberos Voluntarios del Libano con 12 unidades bomberiles, junto a los demas
cuerpos de socorro Cruz Roja y Defensa Civil durante “El X Simulacro Nacional
de Respuesta a Emergencias” el 7 de Octubre relacionado con la respuesta a
Erupcién Volcanica, con la participacion activa de 1046 personas, de 15
entidades inscritas(11 privadas y 4 publicas), durante este periodo se atendieron
40 otras actividades como apertura de puertas, lavado de calles, parques,
prevencion en actividades judiciales etc. Es necesario tener en cuenta el
desgaste para la institucion y el personal el haber acudido al llamado de 13 falsas
alarmas de personas inescrupulosas que con esta actitud ponen en riesgo
nuestro personal y equipo.,

Fortalecimiento Institucional.

La situacion financiera de la institucion para el 2021, fue mejor que la de los afios
de 2019 y 2020, gracias a la mejora de la economia del municipio, teniendo en
cuenta que el rubro que mayor aporta para el funcionamiento es la sobretasa
bomberil, o cual se ve reflejado en nuestros estados financieros al pasar de
déficit de 22.8 millones a un superavit de 50 millones, que nos permite tener un
colchon financiero para sostener los gastos en los primeros meses del afio. Sin
embargo, se requirio utilizar parte de los ahorros de los bonos de solidaridad de
la rifa del vehiculo para cancelar los gastos de la traida de la maquina extintora
donada por la Asociacion de Bomberos del Japén, a través de la Embajada de
Colombia en Tokio.

La gestién de la Maquina Extintora, se logré con el apoyo del Delegado
Departamental, en la realizacion de los tramites de importacion vy
nacionalizacion, gracias a su experiencia, es un vehiculo que llegé al Puerto de
Cartagena, donde se realizaron los tramites de importacion en la zona franca con
la compafiia ALPOPULAR. Es una maquina extintora chasis Zuzuki modelo



2005 en muy buenas condiciones de funcionamiento con capacidad de presién
de 500 psi, equipada con mangueras de 2yl1/2 , 1y1/2, ademas de 5 equipos de
acercamiento en buen estado compuestos de chaqueton, mameluco y casco,
para 5 unidades de bomberos; se gestiono la donacion de 14 trajes adicionales
completos con 14 pares de botas, 10 cascos, 12 pares de guantes de bombero
y 5 monjas con la Fire Fundatién de La Florida estados Unidos, gracias a
nuestro amigo bombero Tt. Edgar Bricefio.

Adicionalmente la gestibn de equipos se obtuvieron aporte en equipos de
entidades privadas y gubernamentales nacionales y departamentales asi:

TGI: Generador eléctrico, motobomba sumergible y reflector.

Alternativas Viales: 10verol para control de Abejas, 1lahumador y 1 caja porta
nacleo.

LA SAGER Secretaria del Ambiente y Gestion del Riesgo: 5 uniformes de
fatiga con botas, 2 overoles de control de abejas, 2 ahumadores.

CORTOLIMA: 5 trajes forestales, 5 mascaras antihumo 3M, 5 monjas, 3 cascos
forestales, 5 palas, 2rastrillos y 2 rosones, una bomba estacionario con 200
metros de manguera y lanza de fumigacion.

DIRECCION NACIONAL DE BOMBEROS COLOMBIA: 5 trajes de
acercamiento completos con casco, guantes, botas y monja. 35 Uniformes de
fatiga numero 3

Se realiza proceso de capacitacion en bomberos uno y bomberos dos
certificados por la DNBC con registro de bomberos Libano, para los municipios
de Mariquita, Libano, guayabal Armero, fresno, Murillo, Coello, Carmen de
Apicala, Melgar. Se realiz6 apoyo a proceso de formacion de curso en el
municipio de Honda, con la participacion y formacion de un aproximando de 100
unidades bomberiles.

Se realizO apoyo en la realizacion de cursos de gestion y administracion
bomberil, formulacion de proyectos a los bomberos de Guamo, espinal, Ibagué
y Coello.

Al cierre del afio 2020 el informe del revisor fiscal sobre la gestidn financiera del
Cuerpo de Bomberos Voluntarios es positivo.
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